
 
 

วิสัยทัศน์การก ากับดูแลที่ดี ของ อ.ส.พ.  
 “การก ากับดูแลกจิการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  
และการพัฒนาระบบนวัตกรรมเพื่อความยั่งยืน” 

 

      วสิัยทัศน์องค์กร :  
     “เป็นแหล่งอนุรักษ์นอกถิ่นก าเนิด เพื่อการเรียนรู้  

       และความมั่นคง ยั่งยืนด้านทรพัยากรพันธุพ์ืชและ 
       สิ่งแวดล้อมของประเทศ” 

    เปา้ประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  
    เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะในการ   

    บริหารจัดการสูงและเป็นที่ยอมรับ 
    ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 

     ยทุธศาสตร์องค์กร  
           ยุทธศาสตร์ที่ 4    

     ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสานสนเทศ   
 ที่ทันสมัยในการบริหาร   

           จัดการและมุ่งสู่การเป็น
องค์กรสมรรถนะสูง 

       ยุทธศาสตร์องค์กร : 
      เร่งสร้างกระบวนการบริหารจัดการภายใต้การ    
      ประเมินผลรัฐวิสาหกิจดา้นการบริหารจัดการ  

      (Enabler) ด้วยการส่ือสารอย่างบูรณาการโดยน า 
      เทคโนโลยีมาชว่ยในการบริหารจัดการ 

 ผลส าเร็จของการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีและการน าองค์กร 
1. ผลการประเมินด้านการก ากบัดูแลกิจการที่ดีและการน าองค์กรอยู่ในค่าเกณฑ์ 3  
2. ผลประเมินองค์กรด้านคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของคณะกรรมการ ผู้บริหารและพนกังานอยู่ในระดับที่ดีขึ้น                   
3. การประเมินองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใสของภาครัฐ (ITA) อยู่ในระดับ A  (90 คะแนนขึ้นไป) 
4. ด้านการปราบปรามการทุจริต 

   - ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการด้านการต่อต้านการทุจริตของทกุภาคส่วน 

   - การสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กรที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

   - ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมและตรวจสอบของภาคประชาชนในการบริหารงานของ อ.ส.พ. 

 

แผนการด าเนินงานดา้นการก ากบัดแูลกิจการที่ดีและการน าองค์กร ป ี2565 - 2569 

 

1. ส่งเสริมการก ากับดูแลกจิการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
นโยบาย/คู่มือด้านนวัตกรรมและความยั่งยืน 

2. เสริมสร้างให้มี

การปฏิบัติงานดา้น

องค์กรคุณธรรม 

3. ขับเคลื่อนการประเมิน

องค์กรคุณธรรมและความ

โปร่งใสของภาครัฐ (ITA) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาการก ากับดแูลกิจการที่ดแีละการน าองค์กร 
 

4. การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของภาครฐั 

 กระบวนการพัฒนานวัตกรรม
และความยั่งยืนตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 

 การพัฒนาความยั่งยืนโดยยึด
กรอบ ESG  

 
 
ระบบประเมินผลส าเร็จการพัฒนา

ด้านนวัตกรรมและความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ส่งเสริมและพัฒนาการ
ด าเนินงานดา้นนวัตกรรมและความยั่งยืน  
 

 

 

 

ผลส าเร็จของการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การส่งเสริมการพัฒนาด้านนวตักรรมและความยัง่ยืน 
1. อ.ส.พ. มีนโยบาย/คู่มือด้านนวัตกรรมและความยั่งยืนอยา่งเป็นลายลักษณ์อกัษร 

2. อ.ส.พ. จัดกิจกรรมพัฒนาระบบด้านนวัตกรรมและความยั่งยืน รวมทั้ง มีการจัดท ารายงานผลส าเร็จของ     

   กระบวนการพัฒนานวัตกรรมและความยั่งยืนเพื่อเผยแพร่ 

 

3.  


